Persbericht

Bedrijven en fondsen bereiken overeenstemming op hoofdlijnen
Pensioenfonds Stork naar PME

Amsterdam / Amersfoort, 6 september 2011 — Stork B.V. en een aantal
voormalige bedrijven uit het Stork-concern hebben met Pensioenfonds
Stork en met het Pensioenfonds van de Metalektro (PME), op hoofdlijnen
overeenstemming bereikt over de toekomstige uitvoering van de
pensioenvoorziening. PME wordt met ingang van 1 januari 2012 de
uitvoerder van de pensioenregeling. Tevens is afgesproken dat de
opgebouwde pensioenrechten bij Pensioenfonds Stork worden
overgedragen aan PME.

Eind september dient nog formele goedkeuring plaats te vinden door de besturen
van beide pensioenfondsen en de directies van de andere aangesloten
ondernemingen.

Vervolgens zullen de betrokken werkgevers Pensioenfonds Stork verzoeken over
te gaan tot collectieve waardeoverdracht van de pensioenen naar PME en
opheffing van Pensioenfonds Stork. Vanaf 1 januari 2012 zal de toekomstige
opbouw van pensioen plaatsvinden bij PME.

Het verzoek wordt voorgelegd aan de deelnemersraden van Pensioenfonds Stork
en PME, het verantwoordingsorgaan van Pensioenfonds Stork en de externe
toezichthouders De Nederlandsche Bank en de Nederlandse
Mededingingsautoriteit.

In totaal zal er ongeveer 2,7 miljard euro vanuit Pensioenfonds Stork worden
overgedragen aan PME. PME krijgt er met de overgang 8.600 actieve deelnemers
(medewerkers van Stork en de andere aangesloten ondernemingen), 15.000
gepensioneerden en 24.500 oud-deelnemers bij.

De overeenstemming is conform de afspraken die hierover in april 2011 met
vakbonden zijn gemaakt. De komende periode zullen de betrokken deelnemers
nader worden geinformeerd over deze overgang.
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